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Dalj,  20.  11. 2018. 

Na temelju članka 100. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17. i 68/18.) te Plana prijema pripravnika stručnih suradnika u školskim ustanovama Ministarstva znanosti i obrazovanja Klasa:60002*02/18-07/00459 Urbroj:533-05-18-0009 od 23. listopada 2018. godine ravnatelj Srednje škole Dalj u Dalju raspisuje i objavljuje slijedeći

NATJEČAJ 
Za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva


1. STRUČNI SURADNIK – PSIHOLOG – na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) najdulje do 12 mjeseci – 1 izvršitelj 

Uvjeti: Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (»Narodne novine«, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17. i 68/18., dalje : Zakon), Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu (»Narodne novine«, br. 47/96. i 80/99.) i uvjetima propisanim u provedbi mjere „Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva“.
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa pristupnik treba ispuniti i posebne uvjete iz čl. 10. Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina (NN br. 51/00), te da su osobe bez staža osiguranja u obrazovnoj razini iz područja obrazovanja prijavljene u evidenciji nezaposlenih.
Uz vlastoručno potpisanu  prijavu (zamolbu) na natječaj priložiti: 
· životopis, 
·  presliku osobne iskaznice, 
· presliku domovnice
· dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma), 
· uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja  prijave ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz čl. 106 Zakona  (ne starije od 6 mjeseci), 
· dokaz o nezaposlenosti iz evidencije HZZ-a
· elektronički zapis iz matične evidenciji HZMO-a

Dokumenti se prilažu u neovjerenom presliku i ne vraćaju podnositelju prijave.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima.
Rok za natječaj je osam (8) dana od dana objave na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18)  prijavom na natječaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natječajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbu natječaja za zapošljavanje.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog  rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.), čl. 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.  33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 13/03., i 148/13.) i čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13. i 152/14.) dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete iz natječaja i dokaze o ostvarivanju tog prava, dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https//branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20 prava%20 prednosti%pri%C5%A1ljavanju.pdf

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanju sukladno čl. 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta, priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto, pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).

NAPOMENA: 
Nastava u SŠ Dalj izvodi se na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu (model A i model C) 

Datum objave na mrežnim stranicama i oglasnoj  ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole je 20. studeni 2018.
Prijave s nepotpunom i neodgovarajućom dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene prijave neće se razmatrati.

Obavijest o ishodu natječajnog postupka bit će objavljena na mrežnoj stranici Škole http://ss-dalj.skole.hr

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja dostaviti na  adresu škole:

SREDNJA ŠKOLA DALJ, 31226 Dalj, Braće Radića 7., s naznakom „za natječaj“

													Rok za prijavu:  8 dana od dana objave.
										
Ravnatelj:
Rajko Lukić, prof. 
